Contratto Decentrato per la destinazione degli incentivi economici al personale
educativo degli asili nido — Anno 2013

Preintesa del 20 dicembre 2013

Relazione tecnico — finanziaria

Modulo I - La costituzione del Fondo per la contrattazione integrativa

Parte non pertinente in quanto gia illustrata nella “Relazione tecnico finanziaria — Preintesa del 30 ottobre
2013 certificata dall’Organo di revisione in data 15 novembre 2013.

Modulo II - Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Parte non pertinente in quanto gia illustrata nella “Relazione tecnico finanziaria — Preintesa del 30 ottobre 2013”
certificata dall’Organo di revisione in data 15 novembre 2013.

Modulo III - Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e confronto con il
corrispondente Fondo certificato dell’anno precedente

Tabella 1 - Schema generale riassuntivo di costituzione del Fondo. Anno 2013 e confronto con il corrispondente Fondo
certificato 2012.

Parte non pertinente in quanto gia illustrata nella “Relazione tecnico finanziaria — Preintesa del 30 ottobre 2013”
certificata dall’Organo di revisione in data 15 novembre 2013. :

Tabella 2 - Schema generale riassuntivo di utilizzo del Fondo. Anno 2013 e confronto con il corrispondente
Fondo certificato 2012,

Per consentire il raffronto quantitativo delle singole poste di destinazione del Fondo, gli importi relativi agli anni 2012 e
2010 sono stati esposti secondo lo schema di compilazione dell’anno 2013, prescindendo dall’effettiva regolazione o

meno in sede di contrattazione integrativa di quegli anni.

Differenza
Descrizione Anno 2013 Anno 2012 (2013 meno Anno 2010
2012)
Programmazione di utilizzo del fondo
Destinazioni non regolate in sede di contrattazione integrativa
Indennita di comparto 366.319,00 375.254,00 -8.935,00 390.023,00
Art. 17, comma 2, lett. b) p.e.o. in godimento 589.795,00 624.468,00 -34.673,00 695.341,00
Retl.'il‘auzione di _posi;ione e di risultato titolari di 282.155,00 280.025,00 2.130,00 295.988,00
posizione organizzativa
Indennita personale educativo asili nido (art. 31, 2 »
comma 7, CCNL 14.09.2000) 56.805,00 60.084,00 3.279,00 64.538,00
Art. 6 CCNL 05.10.2001 Indennita per il 40.678,00 42.328,00 -1.650,00 45.889,00
personale educativo e scolastico
Indennita di turno 198.000,00 198.275,00 -275,00 220.121,98
Indennita di reperibilita 79.000,00 79.669,00 -669,00 84.468,00
Altro (Indennita di funzione ex VIII) 7.618,00 7.915,00 -297,00 10.204,14
Totale 1.620.370,00 1.668.018,00 -47.648,00 | 1.806.573,12




Differenza

Descrizione Anno 2013 Anno 2012 (2013 meno Anno 2010
2012)

Destinazioni regolate in sede di contrattazione integrativa
Indennita di rischio 5.000,00 5.187,00 -187,00 17.345,00
Indennita di disagio 13.500,00 13.700,00 200,00 14.500,00
Indennitd di maneggio valori 900,00 390,00 510,00 1.200,00
g‘)dnfr“;:tza lsgfggcil;ecCﬂﬁff%"ﬁggl"l‘;é‘gg)(a“' .1 50.000,00 50.555,00 -555,00 | 59.100,00
Compensi per attivita e prestazioni correlati alle
risorse di cui all’art. 15, comma 1, lettera k) del 105.000,00 79.549,00 25.451,00 184,963,41
CCNL 01.04.1999
Altro = = - 7.405,00
iﬁiﬁ;}ﬁ & Qicolo 17, comma 2,1 19 609,78 299.852,00 | -11024222 |  484.241,00
Somme da utilizzare per recupero cautelativo 21.573,00
Recupero somme art. 15 c. 5 parte stabile -165.000,00
Totale 364.009,78 449.233,00 -85.223,22 625.327,41
Destinazioni ancora da regolare
Totale
Destinazioni fondo sottoposto a certificazione
Non regolate dal decentrato 1.620.370,00 1.668.018,00 -47.648,00 1.806.573,12
Regolate dal decentrato 364.009,78 449.233,00 -85.223.22 625.327,41
Ancora da regolare = — - 5
Totale 1.984.379,78 2.117.251,00 -132.871,22 | 2.431.900,53

Modulo IV - Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del Fondo con riferimento

agli strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Parte non pertinente in quanto gia illustrata nella “Relazione tecnico finanziaria — Preintesa del 30 ottobre 2013”
certificata dall’Organo di revisione in data 15 novembre 2013.
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