
Comune di Como Tassi di assenza e presenza - SETTEMBRE 2015 Settore Organizzazione,

 Programmazione e Controlli

Settore ferie malattia ferie malattia

Gabinetto, Relazioni Istituzionali, Comunicazione, Società partecipate            564,00             505,00               59,00          49,00                   -                 89,54           10,46             8,69                 -   

Polizia locale, Protezione civile         2.146,00          1.723,00             423,00        163,00            72,00               80,29           19,71             7,60             3,36 

Servizio Legale            188,00             106,00               82,00            5,00            42,00               56,38           43,62             2,66           22,34 

Organizzazione, Programmazione e controlli            409,00             339,00               70,00          33,00            22,00               82,89           17,11             8,07             5,38 

Affari generali            552,00             423,00             129,00          60,00            37,00               76,63           23,37           10,87           15,17 

Appalti e contratti            138,00             131,00                 7,00            7,00                   -                 94,93             5,07             5,07           15,17 

Gestioni economiche e finanziarie            842,00             689,00             153,00          66,00            23,00               81,83           18,17             7,84           12,50 

Servizi al cittadino e innovazione tecnologica         1.396,00          1.124,00             272,00        125,00            80,00               80,52           19,48             8,95                 -   

Politiche sociali, Tempi della città e Asili Nido         5.492,00          4.583,00             909,00        469,00            99,00               83,45           16,55             8,54           16,32 

Servizi scolastici, Politiche giovanili e Partecipazione         3.187,00          2.902,00             285,00          41,00            78,00               91,06             8,94             1,29           19,08 

Cultura, Musei, Biblioteca, Turismo e Sport         1.516,00          1.222,00             294,00          88,00            95,00               80,61           19,39             5,80           21,52 

Opere pubbliche e manutenzione edilizia comunale            974,00             802,00             172,00          74,00            30,00               82,34           17,66             7,60           15,29 

Urbanistica, Edilizia privata e SUAP            782,00             685,00               97,00          37,00            16,00               87,60           12,40             4,73             2,48 

Reti tecnologiche, Strade, Acque e Arredo Urbano            391,00             312,00               79,00          24,00            34,00               79,80           20,20             6,14           10,56 

Mobilità e trasporti, Parchi e giardini            253,00             219,00               34,00          34,00                   -                 86,56           13,44           13,44                 -   

Tutela dell'Ambiente            243,00             184,00               59,00          13,00                   -                 75,72           24,28             5,35                 -   

Patrimonio e demanio            559,00             447,00             112,00          65,00            25,00               79,96           20,04           11,63             4,47 

TOTALE COMPLESSIVO DI ENTE 19.632,00     16.396,00      3.236,00       1.353,00  653,00        83,52             16,48         41,81         20,18         
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