
Comune di Como Tassi di assenza e presenza - APRILE 2016 Settore Organizzazione,

 Programmazione e Controlli

Settore ferie malattia ferie malattia

Gabinetto, Relazioni Istituzionali, Comunicazione, Società partecipate            495,00             397,00               98,00          41,00            13,00               80,20           19,80             8,28             5,30 

Polizia locale, Protezione civile         1.981,00          1.551,00             430,00        313,00            14,00               78,29           21,71           15,80             0,71 

Servizio Legale            160,00             128,00               32,00          10,00                   -                 80,00           20,00             6,25                 -   

Organizzazione, Programmazione e controlli            355,00             310,00               45,00          23,00              5,00               87,32           12,68             6,48             1,59 

Affari generali            580,00             496,00               84,00          47,00                   -                 85,52           14,48             8,10                 -   

Gestioni economiche e finanziarie            763,00             648,00             115,00          49,00            27,00               84,93           15,07             6,42           14,14 

Sistemi informativi, Controllo di gestione, Commercio            317,00             283,00               34,00          17,00                   -                 89,27           10,73             5,36                 -   

Politiche sociali, Tempi della città e Asili Nido         4.750,00          3.899,00             851,00        503,00            83,00               82,08           17,92           10,59           18,28 

Servizi scolastici, Politiche giovanili e Partecipazione         2.985,00          2.647,00             338,00        118,00            41,00               88,68           11,32             3,95             2,26 

Servizi demografici            925,00             760,00             165,00          90,00            29,00               82,16           17,84             9,73             3,14 

Cultura, Musei, Biblioteca, Turismo e Sport         1.378,00          1.053,00             325,00        218,00            10,00               76,42           23,58           15,82             2,79 

Opere pubbliche e manutenzione edilizia comunale         1.020,00             910,00             110,00          60,00              1,00               89,22           10,78             5,88             0,16 

Urbanistica, Edilizia privata e SUAP            740,00             589,00             151,00          63,00            20,00               79,59           20,41             8,51           14,29 

Reti tecnologiche, Strade, Acque e Arredo Urbano            380,00             334,00               46,00          24,00              5,00               87,89           12,11             6,32             6,25 

Mobilità e trasporti, Parchi e giardini            260,00             217,00               43,00          33,00              5,00               83,46           16,54           12,69             1,92 

Tutela dell'Ambiente            211,00             158,00               53,00          33,00                   -                 74,88           25,12           15,64                 -   

Patrimonio e demanio            487,00             410,00               77,00          43,00                   -                 84,19           15,81             8,83                 -   

TOTALE COMPLESSIVO DI ENTE 17.787,00     14.790,00      2.997,00       1.685,00  253,00        83,15             16,85         9,47           1,42           
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