Comune di Como

TASSI DI ASSENZA E DI PRESENZA
- MESE DI OTTOBRE 2013 -
(ART. 21 LEGGE 18 GIUGNO 2009, N. 69)

Settore Risorse Umane

Assenze complessive (incluse

Assenze per Ferie

Altre assenze (escluse ferie)

Ferie)
Area S tasso % di tasso % di tasso % di tasso % di tasso % di tasso % di
assenza presenza assenza presenza assenza presenza
Gabinetto, Relazioni istituzionali, Comunicazione 21,40 78,60 6,19 93,81 15,20 84,80
Staff Sindaco Polizia Locale e Protezione civile 14,19 85,81 3,27 96,73 10,92 89,08
Legale 8,94 91,06 1,17 98,83 7,77 92,23
Risorse Umane 11,99 88,01 6,30 93,70 5,69 94,31
Staff Segretario Generale Controlli di gestione, Sistemi Informativi 8,73 91,27 5,01 94,99 3,72 96,28
Contratti e gare 7,61 92,39 4,34 95,66 3,27 96,73
Affari Generali e coordinamento interno Segreteria Generale, Affari generali, funzionamento degli organi 23,80 76,20 8,51 91,49 15,29 84,71
Servizi Demografici, Statistica, Finanziamenti pubblici 15,33 84,67 3,75 96,25 11,59 88,41
Risorse finanziarie, Tributi, Contabilita e controlli 17,55 82,45 3,68 96,32 13,87 86,13
Gestione economico Finanziaria Provveditorato e logistica 22,04 77,96 4,52 95,48 17,52 82,48
Contrasto all'evasione 0,82 99,18 0,00 100,00 0,82 99,18
Pianificazione Urbanistica, Edilizia Privata 18,02 81,98 7,20 92,80 10,82 89,18
Mobilita e trasporti 3,16 96,84 0,00 100,00 3,16 96,84
Programmazione della citta e sviluppo Ambiente 8,16 91,84 4,57 95,43 3,59 96,41
economico Suap e Attivita produttive 19,30 80,70 6,91 93,09 12,40 87,60
Cultura, Musei, Biblioteca, Turismo 22,81 77,19 6,76 93,24 16,05 83,95
Opere pubbliche
Manutenzione edilizia comunale 16,52 83,48 3,66 96,34 12,86 87,14
Opere pubbliche e servizi per la citta Reti, impianti tecnologici, strade 18,08 81,92 6,48 93,52 11,60 88,40
Parchi, giardini e arredo urbano 17,58 82,42 4,78 95,22 12,80 87,20
Patrimonio ed espropriazioni 23,21 76,79 5,73 94,27 17,48 82,52
Politiche sociali e tempi della citta 12,31 87,69 2,92 97,08 9,39 90,61
Politiche attive per i cittadini Servizi scolastici e Partecipazione 10,19 89,81 1,79 98,21 8,40 91,60
Sporte, Politiche giovanili 18,24 81,76 4,04 95,96 14,20 85,80
TOTALE COMPLESSIVO DI ENTE 15,21 84,79 4,05 95,95 11,17 88,83
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