
Comune di Como Tassi di assenza e presenza - 

NOVEMBRE 2016

Settore Organizzazione,

 Programmazione e Controlli

Settore ferie malattia ferie malattia

Gabinetto, Relazioni Istituzionali, Comunicazione, Società partecipate            516,00             429,00               87,00          35,00                   -                 83,14           16,86             6,78                 -   

Polizia locale, Protezione civile         2.112,00          1.816,00             296,00        150,00            57,00               85,98           14,02             7,10             2,70 

Servizio Legale            172,00             137,00               35,00          12,00                   -                 79,65           20,35             6,98                 -   

Organizzazione, Programmazione e controlli            395,00             332,00               63,00          14,00            25,00               84,05           15,95             3,54             7,08 

Affari generali            609,00             507,00             102,00          12,00            41,00               83,25           16,75             1,97           17,88 

Gestioni economiche e finanziarie            790,00             661,00             129,00          62,00            27,00               83,67           16,33             7,85             8,21 

Sistemi informativi, Controllo di gestione, Commercio            374,00             346,00               28,00          19,00                   -                 92,51             7,49             5,08                 -   

Politiche sociali, Tempi della città e Asili Nido         4.997,00          4.402,00             595,00        133,00          131,00               88,09           11,91             2,66           24,38 

Servizi scolastici, Politiche giovanili e Partecipazione         2.933,00          2.671,00             262,00          34,00            68,00               91,07             8,93             1,16             3,91 

Servizi demografici            906,00             819,00               87,00          23,00            24,00               90,40             9,60             2,54             2,65 

Cultura, Musei, Biblioteca, Turismo e Sport         1.402,00          1.154,00             248,00          91,00            27,00               82,31           17,69             6,49             7,12 

Opere pubbliche e manutenzione edilizia comunale            994,00             803,00             191,00          91,00              9,00               80,78           19,22             9,15             1,32 

Urbanistica, Edilizia privata e SUAP            749,00             604,00             145,00          58,00            21,00               80,64           19,36             7,74             3,49 

Reti tecnologiche, Strade, Acque e Arredo Urbano            413,00             332,00               81,00          39,00            12,00               80,39           19,61             9,44             3,65 

Mobilità e trasporti, Parchi e giardini            250,00             194,00               56,00            7,00            21,00               77,60           22,40             2,80             8,40 

Tutela dell'Ambiente            201,00             167,00               34,00            5,00                   -                 83,08           16,92             2,49                 -   

Patrimonio e demanio            512,00             441,00               71,00          27,00                   -                 86,13           13,87             5,27                 -   

TOTALE COMPLESSIVO DI ENTE 18.325,00     15.815,00      2.510,00       812,00      463,00        86,30             13,70         4,43           2,53           
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