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OGGETTO: CONCORSO PUBBLICO, PER SOLI ESAMI, PER LA COPERTURA DI N. 1 POSTO 

DI “FUNZIONARIO AMMINISTRATIVO” – CATEGORIA D POSIZIONE ECONOMICA D1 – A 

TEMPO PIENO E INDETERMINATO (indetto con determinazione dirigenziale R.G. n. 593 del 

8.3.2023). 

 

CRITERI 

1. PROVA SCRITTA 

La Commissione richiama integralmente quanto previsto al punto 5.2 del bando “Prova scritta”.  

La prova scritta avrà contenuto teorico-pratico e consisterà in n. 3 quesiti argomentativi, con un 

limite di 2500 caratteri a quesito e un tempo di svolgimento di 2 ore. 

Conseguono l’ammissione alla prova orale i candidati che abbiano riportato nella prova scritta la 

valutazione di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi). 

La prova avrà ad oggetto le seguenti materie:  

 elementi di diritto costituzionale; 

 diritto amministrativo; 

 normativa in materia di appalti pubblici; 

 diritto civile con particolare riferimento alle obbligazioni e ai contratti; 

 elementi di diritto penale con particolare riferimento ai reati contro la Pubblica Amministrazione; 

 disciplina del lavoro pubblico e responsabilità dei pubblici dipendenti; 

 organizzazione del lavoro, lavoro in gruppo, lavoro per obiettivi; 

 ordinamento degli Enti Locali (Testo Unico degli Enti Locali d.lgs. n. 267/2000 e s.m.i.); 

 elementi di legislazione in materia di anticorruzione, trasparenza, controlli interni e privacy. 

La prova verrà valutata tenendo conto, nell'attribuzione del punteggio, della completezza della 

trattazione delle risposte sotto l'aspetto tecnico e della correttezza dal punto di vista della forma e 

dell’esposizione organica, chiara ed articolata come di seguito declinato: 

CANDIDATO  
indicatori descrittori punti punteggio 

finale 
Pertinenza  e completezza:  
il candidato ha sviluppato gli 
argomenti in modo completo e 
approfondito dimostrando 
conoscenza dell’argomento 
proposto? 

completo, preciso e approfondito 15  
completo e preciso 13-14 
abbastanza completo o completo ma con 
inesattezze 

11-12 

non del tutto completo o non perfettamente 
centrato sulla traccia o con inesattezze 

6-10 

non completo o fuori argomento 1-5 
Praticabilità delle soluzioni proposte:  
le soluzioni sono compatibili con 
quadro normativo? 

perfettamente compatibili: riflettono una 
buona conoscenza del  quadro normativo 

10  

compatibili: riflettono una discreta 
conoscenza del quadro normativo 

9 

abbastanza compatibili: riflettono una certa 
conoscenza del quadro normativo 

7-8 
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non del tutto compatibili con il quadro 
normativo o troppo generiche 

5-6 

non compatibili con il quadro normativo 1-4 

Chiarezza e coerenza espositive: 
il testo è chiaro e ben strutturato? 

chiaro, coerente e ben strutturato  5  
quasi sempre chiaro e coerente  4 
abbastanza chiaro e coerente  3 
poco chiaro o non del tutto coerente  o 
poco corretto nella forma 

2 

confuso e incoerente o formalmente 
scorretto 

1 

TOTALE    

 

Pertanto la valutazione e il punteggio di sintesi che verrà attribuito alla prova rispetterà la 

valutazione complessiva dei sopracitati elementi di valutazione e precisamente:    

- prova NON svolta  punti 0/30 

- prova PARZIALMENTE svolta   punti da 2/30 a 12/30 

- prova INSUFFICIENTE  punti da 13/30 a 17/30 

- prova SUFFICIENTE  punti da 18/30 a 20/30 

- prova DISCRETA  punti da 21/30 a 23/30 

- prova BUONA  punti da 24/30 a 27/30 

- prova OTTIMA  punti da 28/30 a 29/30 

- prova ECCELLENTE  punti 30/30. 

 

Durante la prova scritta non è ammessa la consultazione di alcun testo. 

Conseguono l’ammissione alla prova orale i candidati che abbiano riportato nella prova scritta la 

valutazione di almeno 21/30 (ventuno/trentesimi). 

 
2. PROVA ORALE 

La Commissione richiama integralmente quanto previsto al punto 5.3 del bando “Prova orale”. 

La prova orale consisterà in un colloquio interdisciplinare volto ad accertare la preparazione e la 

capacità professionale dei candidati sulle materie della prova scritta di cui al punto 5.2 e sarà altresì 

volta ad accertare il possesso della conoscenza della lingua inglese e dell’uso delle tecnologie 

informatiche e delle tecnologie dell’informazione e della comunicazione e anche delle competenze 

digitali volte a favorire processi di innovazione amministrativa e di trasformazione digitale della 

pubblica amministrazione. 

Alla prova orale è assegnato un punteggio massimo di 30 punti e la prova si intenderà superata se 

è stato raggiunto il punteggio minimo di 21/30 (ventuno/trentesimi). 

 


